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ACTA
FECHA: Bogota, marzo 11 del 2025.
LUGAR: Jardin Chaminade Voz de Alerta.
TEMA: Politica cero desperdicios de residuos.

ASISTENTES: Talento humano.

OBJETIVO: Dar a conocer y establecer directrices y estrategias para implementar
la politica cero desperdicios en el jardin con el Talento Humano.

ORDEN DEL DIA:

e Saludo.
¢ Infografia alusiva al tema politica cero desperdicios.

DESARROLLO:

1. Introduccion ala Politica Cero Desperdicios: Se explicé el concepto de Politica
Cero Desperdicios, un enfoque que tiene como objetivo reducir la cantidad de
residuos generados y eliminarlos en su fuente. Este modelo se basa en la idea de
gue tanto los residuos como los recursos deben ser utilizados de manera eficiente,
con un enfoque en proteger la vida util de los productos. Se destacé que este
enfoque no solo busca reducir residuos, sino también transformar los habitos en pro
de un entorno mas sostenible.

2. Objetivos de la Politica Cero Desperdicios Residuos: Los objetivos claves
para la implementacion de esta politica en la entidad son los siguientes:

» Reducir la cantidad de residuos generados en las diferentes areas de trabajo.
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Aprovechar los residuos generados a través de procesos de reciclaje y
reutilizacion.

Eliminar la disposicion inadecuada de residuos, promoviendo practicas
responsables.

Mejorar las condiciones de vida de las personas que participan en actividades
de reciclaje o gestion de residuos.

Promover la sensibilizacion ambiental dentro de la organizacidén y entre los
empleados.

3. Estrategias para alcanzar los objetivos de la Politica Cero Desperdicios de
residuos: Se conocieron diversas estrategias para implementar de manera efectiva
la politica:

>

Redisefio de productos: revisar y redisefiar los productos que generamos,
modificando sus procesos de fabricacion para que generen menos residuos
desde el inicio.

Reciclaje y Reutilizacion de Productos: Implementar programas de
reciclaje y fomentar la reutilizacion de materiales como papel, plasticos y
otros recursos.

Crear un sistema de recoleccién selectiva para separar los residuos
reciclables de los no reciclables.

Compostaje de residuos organicos: Crear un sistema de compostaje para
los residuos organicos generados en las instalaciones (por ejemplo, restos
de alimentos en areas de cafeteria).

Separacion de residuos desde la fuente: Instruir a todo el personal para
gue practique la separacion de residuos en su lugar de origen, como
papeleras separadas para reciclaje, organicos, y residuos generales.
Sensibilizacion y formacion continua: Organizar talleres y capacitaciones
para sensibilizar al personal sobre la importancia de la gestion responsable
de los residuos. Fomentar el uso de materiales sostenibles y evitar el
consumo innecesario de recursos.

Conclusiones:
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» La Politica Cero Desperdicios es clave para avanzar en practicas de
sostenibilidad dentro del jardin.

» Laimplementacidn exitosa depende de la colaboracion de todos los equipos
y de la constante sensibilizacién sobre la importancia de la reduccion de
residuos.

» Se tomaran acciones inmediatas para fomentar la educacién ambiental y
poner en marcha las primeras estrategias de reciclaje.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Gics Cee0

Anexo: evidencia fotogréfica.

Elaborado: Consuelo Ospina
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i Profesional 6 Técnica de . ) )
4 |Angie Lorena Moreno Martinez 1.023.933.701|JICVOZ DE ALERTA | o ol Contratista Angieyloren_15@hotmail.com 3212428474 C\‘Q‘k " ’_1‘
5 |Maria Consuelo Ospina Rodriguez 52.127.233|4C VOZ DE ALERTA | Frofesional 6 Téenicade | oonratista nidconsuelo@gmail.com 3224120302
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